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 bewerbung@robotron.de

Solveig Surner 
Personalleiterin
 +49 351 25859-2780

Wir freuen uns auf  
Ihre Bewerbung.

Trainer für Datenbank-Technologien 

(m/w/d)
Standort: Dresden (DE) | Karrierelevel: Berufseinsteiger/Absolvent, Professional | Vertrag (Nur Eine Unterkategorie

Anhaken!): unbefristet | Zeitmodell (Nur Eine Unterkategorie Anhaken!): Teilzeit, Vollzeit  

Du findest Datenbank-Technologien hochinteressant, erweiterst ständig dein Wissen und gibst es gern an unsere Kunden und Kol-
legen und Kolleginnen weiter? Du kennst die Tricks und Kniffe, wie du die Aufmerksamkeit und Neugier der Teilnehmer und Teil-
nehmerinnen in deinen Schulungen stets aufs Neue weckst?

Dann freuen wir uns, dich kennen zu lernen.

Tätigkeitsschwerpunkte Anforderungen
Du übernimmst Schulungsaufgaben, vorrangig auf Basis von
Oracle oder SQL-Server/PostgreSQL.

Deine Aufgaben in unserem Schulungs-Team:

Durchführen von Schulungen für unsere Kunden
(sowohl als Klassenraum-, Online- oder Hybrid-
Schulung),

Erstellen und Aktualisieren von Schulungsmateriali-
en und Beispielen,

Erstellen eigener Beiträge Offline und Online, z. B.
in unserem Technologieblog

Berufsabschluss im Bereich IT oder
naturwissenschaftlicher Studienabschluss

auch Quereinsteiger aus dem Bereich Pädagogik sind
uns willkommen

analytisches Verständnis, profunde
Kommunikationsfähigkeiten und eine teamorientierte
und selbständige Arbeitsweise

eine ausgeprägte Service- und Kundenorientierung

ständige Weiterbildungsbereitschaft; wir bieten
individuelle Einarbeitung und Mentoring für deinen
optimalen Einstieg

grundlegende Erfahrungen im Datenbank-Umfeld

erste Erfahrungen mit Script-Sprachen (Shell, Perl,
SQL) und im Deployment sind wünschenswert

gute Deutsch- und Englischkenntnisse
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Bewerbungsinformationen

Was wir Dir bieten:

Ankommen und Wohlfühlen durch unser Onboarding-Programm
31 Tage Urlaub
Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Jobrad
Jobticket/Deutschlandticket
Vermögenswirksame Leistungen und betriebliche Altersvorsorge
Prämie für Mitarbeiter-Werbung sowie lange Betriebstreue
Hybrides Arbeitsmodell
Kantine/Salatbar mit vergünstigten Preisen direkt vor Ort an unserem Standort in Dresden
gesunde Pausen: Obst
Eigenes Schulungs- und Weiterbildungszentrum
Teamkultur, in der Weiterbildung, Wissensaustausch und gegenseitige Unterstützung aktiv gefördert werden.
Flexible Arbeitszeitmodelle und Freiraum in Deiner persönlichen Arbeitsgestaltung
Ideen und Vorschläge sind immer willkommen
Ein hochmotiviertes Team mit kollegialer Arbeitsatmosphäre, das nicht auf Spaß verzichten kann.
Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege
Und als Sahnehäubchen: Firmenevents - ob Sommerfest, Weihnachtsfeier, Campusfest oder Bereichsfeiern- wir feiern
Erfolge zusammen


